
参加企業一覧

総合 営業 事務 販売 技術 専門

1 株式会社NIS IT ● ● P.1

2 株式会社小泉多摩 商社 ● ● P.2

3 日栄インテック株式会社 メーカー ● ● ● P.3

4 株式会社宮本薬局 医療・福祉 ● ● P.4

5 ALSOKファシリティーズ株式会社 サービス ● ● ● ● P.5

6 株式会社エーデルワイス 流通・小売 ● ● P.6

7 大東京信用組合 金融 ● ● ● P.7

8 株式会社レント インフラ ● ● ● P.8

9月11日（木）

9月10日（水）

職種
№. 企業名 業種

掲載

ページ
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東京都豊島区南池袋1丁目18-1池袋三品ビル3F

1,000万円 103名

7億5,000万円 非上場

就職活動は、時間やお金や気力を使うと思います。入社前に不安が残らないよう、選考以外にもお時間を割きますので遠

慮なくご相談ください。

会社の雰囲気についてよく質問をいただきますが、当社では実務未経験で入社した社員が半数ほどのため、どんな小さな質

問にも親身に応じる文化があります。「誰に聞けばいいかわからない…」と不安にならず、入社後は関わる人全員があなたの

成長を望み、サポートしていきます。

学生へのPR

企業の特徴と強み

1 業種 ＩＴ株式会社NIS

◇事業内容 弊社では以下の3つの事業を行っています。

1．質業向けPOSレジシステム開発事業(自社製品)

2．各種業務システム開発(受託開発)

3．SES事業

◇SES事業とは

弊社のメイン事業は『System Engineering Service』です。SES事業と略されることが多く、クライアント(他社)に対して

エンジニアの技術力や専門スキルを提供するサービスのことで、IT業界特有の働き方となっています。客先で働くことがほとんど

なため、派遣と似ていると感じる人もいるかもしれませんが、半年～数年間同じ場所でプロジェクトに参画していただくことが多

く、業務の全体像を掴んで徐々にスキルアップを目指していただけます。また、1社に在籍していながら携わるプロジェクトは複

数になるため、他社でも通用するスキルを身につけることができます。

募集職種： ITエンジニア（開発・インフラ）

募集人数： 9名（内：東京6名） 留学生採用： － 障がい者採用： －

勤務地

募集概要

事業内容

企業情報

本社所在地：

資本金： 従業員数：

売上高： 上場区分：

東京23区内

◇特徴

1．人とのつながりを大切にし、従業員一人ひとりを『人財』と捉え大切にしている

2．2か月間の技術研修あり／プログラミング学習未経験の新入社員も多数活躍

3．資格取得支援制度が人気！1資格合格につき5,000円×24か月支給

上記のような特徴を持つ『株式会社ＮＩＳ』は、Network・Innovation・Serviceの頭文字を由来としているIT企業で

す。人と人とのつながりを大切にし、技術革新を通じて、社会貢献していきたいという思いが込められています。

◇強み

1．自社製品の全国展開

質業向けという珍しい市場へ向けた製品を開発のため、質屋スタッフの要望を伺い、業務効率化を実現しました。

2．社員同士で相談しやすい体制構築に注力

組織を改編して技術部を8つのグループに分け、グループごとの取り組みを増やすことで、一人ひとりに複数人の目が届くように

なり、フォローを行えるようになりました。
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東京都小平市天神町4-7-22

34億7,828万円 2627名

1,702億円 非上場

募集人数： 150名 留学生採用： ○ 障がい者採用： ○

東京都（他のエリアについても就業可）

一般住宅からマンション、ホテルなど、住空間に必要な多種多様な商品を扱う住まいの総合商社。業界ニーズが集

中する関東圏をメインに、100ヶ所の営業所を展開し、住まいづくりにおける地域密着型ビジネスを展開中。水道・下

水道の管工機材からキッチン・バス・トイレまで、幅広いジャンルの商品にプロの商品知識と流通ノウハウをもっている。

また、国外に多数の子会社を構え、医療機器、風力発電等向けの鋳物製品の加工や、各国との商取引も盛んに

行う等、グローバルな展開で成長中。

創立79年目を迎え、歴史と実績のある「業界トップクラス」の企業として、「産休・育休」をはじめ、「有休取得率の向

上化」「残業減少化」など、さまざまな働き方改革を実施中。「奨学金返済支援制度」「資格取得支援制度」など福

利厚生も充実。他にも「研修・教育制度」も充実、社員の〝共育″環境を大切にしています。

【スピード採用実施中！筆記試験なし・人物重視の選考】

採用理念“「人こそ財産」いい顔で笑う社員を、もっと。”

＜求める人物像＞

☆元気があり、チャレンジ精神旺盛で、礼儀正しい方

☆まわりを気遣える協調性を持ち、チームワークを大事にできる方

☆商品知識や業務知識の取得、自分の目標や夢に向かって入社後も勉強や努力

を続けられる方

業界トップクラスの実績も社員あってこそ。「人こそ財産」という信念のもと、社員一人ひとりの幸せを何より大切にでき

る環境を整備することで成長。一“笑”懸命に働き遊べる場所を探している、そんなあなたと働きたい小泉です。

2 業種 商社株式会社小泉多摩

“全国シェアNo.1”を見据える住まいの総合商社で、街づくり。

「住宅設備の総合商社」として創立79年目を迎える業界トップクラスの企業。「管材・電材・建材・住宅設備機器」

の4つの商材を取り扱い、住設メーカーから商品を仕入れ、建設業・住宅業界に携わる設備工事店、工務店、リ

フォーム店、大手ゼネコンなどに販売する「卸売」が事業の中心。

「住宅設備」や「建材」「電材」など、聞きなれないかもしれませんが、その一つ一つが住まいには欠かせない大切なパー

ツ。そしてその積み重ねが、多くの人が暮らす街を生み出しています。みなさんが気付かないところで、私たちは日々街

づくりを支えています。

担当するお客様と、“長く、深く”関係性を育んでいくことが大きな特徴。「あなただからお願いしたい！」と思ってもらえる

ような関係づくりが大切。〝誰かの役に立ちたい″〝自分を成長させたい″そんな思いとともに、働いています。

募集職種： 営業職・セールスアドバイザー

学生へのPR

企業の特徴と強み

勤務地

募集概要

事業内容

企業情報

本社所在地：

資本金： 従業員数：

売上高： 上場区分：
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東京都荒川区西尾久7-34-10

4億9,000万 488名

216億 非上場

資本金： 従業員数：

売上高： 上場区分：

日栄インテックは金属加工技術を軸とした4つの事業を多角展開しています。

【管材事業】建物に無くてはならない水道管・ガス管などの配管を安全の為、支持固定する金具の製造・販売を行っ

ており日本各地の有名建築物やテーマパークなど多くの建物に弊社の製品が導入されています。

【モビリティ事業】マンションに付随する機械式立体駐車場を設計から製造、販売、施工、保守まで一貫して提供でき

る体制を整えており、独自の静音仕様から首都圏シェアNo.１の商品となっています。

【環境事業】太陽光パネルを設置するための構造計算・架台設計、施工まで一貫受注することで、お客様の用途･

需要に柔軟に応えた、コストパフォーマンスの高い太陽光カーポートを提供しています。

【アグリテック事業】今後の社会環境に不可欠な「食」と「農」に関する事業領域で、地球規模の気候変動や環境問

題に対応した季節・天候に左右されずに安定して供給できる植物工場を提供しています。

募集職種： 営業職/事務職/製造職

募集人数： 25名 留学生採用： － 障がい者採用： －

首都圏営業所（東京・千葉・神奈川・埼玉）他5都道府県、工場（千葉工場・新潟工場）

創業から50年間黒字決算を続けてきた安定した経営基盤のもと住居を縁の下から支える製品から日本の未来を支

える製品まで永らくモノづくりに携わってきました。社会へ貢献するメーカーとして、モノづくりへのこだわりを通じて得た、高

い技術やノウハウをもとに、現在当社は「製造業」から「創造業」へと変貌を遂げる段階へきており、さらなる事業領域

へと挑戦し続けております。

企業理念の中で、社員の幸福と共にさらなる発展していくことを目指す当社では会社全体となって常により良い働く

環境を構築しています。

特徴としては職種別に選考を行っている点です。説明会で気になった職種へご応募いただき、面接ではミスマッチがな

いよう事業・業務の説明も含めてお話させていただきます。

また全国展開している営業所では「現地採用/原則転勤なし」の条件で地域に根差した拠点をづくり行っている為、

長く地元での就業を希望している方も安心して就職していただけます。

①年間休日１２５日、②完全週休二日制、③研修制度完備など福利厚生も充実しています。多種多様な福利

厚生の中で新入社員でも安心して働き、成長できる職場です。

社会インフラに貢献する仕事ができることをやりがいに感じている従業員も多くいます。独自の技術にも自身を持ってい

るため、自社製品にも誇りを持って働くことができ、人々の暮らしを支える社会インフラメーカーとして皆さんの住環境に

幅広く貢献出来ます。

学生へのPR

企業の特徴と強み

3 業種 メーカー日栄インテック株式会社

勤務地

募集概要

事業内容

企業情報

本社所在地：
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東京都板橋区成増1-13-11-3Ｆ

5,000万円 120名

46億円 非上場

学生へのPR

企業の特徴と強み

4 業種 医療・福祉株式会社宮本薬局

宮本薬局は「美と健康を創造する」をテーマに、「街の健康相談の窓口」として多彩な価値を地域に提供しています。

◆【調剤薬局】専門知識を持った薬剤師と患者様の精神面・身体面を支えてくれる医療事務が力を合わせて一人

ひとりに寄り添った医療をしています。

◆【ドラッグストア】カウンセリング力を武器に、何気ない会話の中からお客様の体調変化をキャッチし信頼関係を築き

ながら継続的な健康サポートをしています。

◆【美容相談】お客様が心も体も美しく保ち続けるために、美容のスペシャルスタッフが丁寧にお客様に合わせたアドバ

イスをご提案しています。

◆【オンラインショップ】いつでもどこでも“かかりつけ”の安心と専門性を提供しています。忙しい日常の中でも、自宅にい

ながら最適な健康サポートが受けられる新しいライフスタイルづくりに貢献しています。

募集職種： 店舗運営職（健康アドバイザー）

募集人数： 3名程度 留学生採用： 〇 障がい者採用： 〇

募集概要

勤務地

事業内容

企業情報

本社所在地：

資本金： 従業員数：

売上高： 上場区分：

東京都板橋区周辺

◆【究極の安定経営】今年で創業89年になり、歴史のある企業です。

◆【地域の方から選ばれ続けた理由①】「愛され馴染みあるお店づくり」や「愛され続けるための人材育成」の武器が

あったため89年の間、地域の方から選ばれ続けてきました。

◆【地域の方から選ばれ続けた理由②】身近な相談役として、地域の方からなくてはならない存在になれたのも「カウ

ンセリング力」、「専門性」、「信頼関係の構築」があったからです。

◆【プロ集団】宮本薬局の社員の95％は、有資格者です。

その結果、お客様からの信頼や安心に繋がりリピートに繋がっています。

ただ、未経験スタートの方も多いので安心してください。私たちがバックアップします。

◆【ファンづくり】宮本薬局は地域の方との関係性を大切にしているので、異動は少ないです。

その結果として、自分自身のファンができ継続的に健康をサポートできています。

【求める人材像（1つでも複数でもOK）】

・笑顔・協調性・ホスピタリティ精神・コミュニケーション能力・チャレンジ精神

【こんな人大歓迎！】

・東京の住宅地で一緒に地域のお客様、患者様に健康・笑顔を届けたい方

・プライベートも大切にしたい方

・感謝、やりがいを大切にしている方

・安定した企業で長く働きたい方
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東京都千代田区四番町4-2BANビル3F

7,260万円 1800名

205億3,334万円 非上場

5 業種 サービスALSOKファシリティーズ株式会社

一都三県・静岡・浜松 ・名古屋・大阪　※希望をお伺いします

・建物管理でお困りのお客様のために仕事をして感謝の言葉をいただく。それが、私たちのやりがいです。

・管理している建物は、ＴＶ局や大企業本社ビル、コンサートホール、超高層ビル、飲食チェーン店など、みなさんもご

存じの先が多くあります。

・グループのスケールメリットにより、仕事は元より、各種保険料に高い割引率が適用されるなどの利点もあります。

・休日120日、年休の平均取得日数12日。上京者には住宅費補助制度があります。

・営業職は毎月の営業職手当や実績に応じた報奨金、設備職は毎月の職務手当や保有資格に対する手当、1回

ごとの夜勤手当が支給されます。

創立70年の当社でなら、「施設利用者の快適を支え、建物をベストに保つ」業務で活躍していただくことができると思

います。

なお、貴校からは、この10年間で多い年は5人と、毎年入社いただいております。

当社は、セキュリティ分野で揺るぎない実績を持つＡＬＳＯＫの、ビルメンテナンス事業を担うグループ会社です。

　ビルメンテナンスとは、建物の設備管理や保守、清掃などをする仕事です。建物の用途等によっては、法により、各

種メンテナンスが義務付けられています。例えば、天井に付いている火災感知器や、一定距離ごとに置かれている消

火器は、消防法により半年に１回、資格者による点検義務があります。このため、ビルメンテナンス業は、「安定した需

要がある業界」と言えます。

ライバル企業も多い業界ですが、その多くは、清掃等の特定業務に特化しています。当社は、ＡＬＳＯＫグループ全

体で、建物を総合的に管理出来ますので、強みがあります。

募集職種： 営業職／事務職／技術職／現場管理職／業務管理職

募集人数： 46名 留学生採用： － 障がい者採用： －

学生へのPR

企業の特徴と強み

勤務地

募集概要

事業内容

企業情報

本社所在地：

資本金： 従業員数：

売上高： 上場区分：
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東京都東京都江東区清澄1-８-10

1億円 2338名

202億円 非上場

6 株式会社エーデルワイス 業種 流通・小売

企業情報

本社所在地：

資本金： 従業員数：

売上高： 上場区分：

事業内容

<自社で製造する"本物"の洋菓子／パンをお客様へ>

スイーツプロデュースカンパニーのエーデルワイスは、洋菓子・パンの製造から販売まで手掛け、主に百貨店に出店し全

国展開しております。

みなさま今までいちどは百貨店でお誕生日ケーキを買ったり、プレゼントのお菓子を選んだことがあるのではないでしょう

か？百貨店の中でもエーデルワイスは広い区画で営業しており、原材料から製法にいたるまでこだわりぬいた品質の高

い洋菓子・パンをお客様にお届けしています。

商品の品質にこだわるだけではなく、“接客”でもエーデルワイスらしさがあります。お客様に寄り添い、一年に一度、一

生に一度のハレの日のお祝いのお手伝いをしたり、自分の大好きなお菓子をオススメしたり。ワクワクする体験をお客様

に届けることのできる会社です。

募集概要

募集職種： 総合職（店舗運営職）

募集人数： 10名 留学生採用： － 障がい者採用： －

勤務地

東京・神奈川・千葉など

企業の特徴と強み

☆全員が「うちのお菓子・パンは本当に美味しい」と思える商品力！

作る人・売る人・管理する人など会社にはいろんな人がいますが、その

自分が扱っている商品を愛することが出来るとどんな仕事も楽しくなります！

☆コロナ禍明けでも着実に成長してきた安定性！

コロナ禍は百貨店などが一時的に休み・時短営業などで打撃を受けましたが、

その間の雇用と休業補償をしっかり守ってきました。そしてコロナ禍明けの年商は前々年を超えるなど、安定性バツグン

です。

☆人と協力するお仕事！

総合職（店舗運営職）の仕事は一人だけでは完結しないお仕事がほとんどです。一緒に働くスタッフと協力しなが

ら、そして助けてもらいながら成長できる環境です。

学生へのPR

新入社員研修、製造研修、そして1年目・2年目・3年目の同期揃っての研修など、様々なサポートがあります☆社

会保険はもちろん、福利厚生も充実！

お菓子やパンが好き！だけでももちろんＯＫです！ぜひ聞きに来てくださいね。
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東京都港区東新橋2-6-10

136億4,700万円 601名

6,533億6,200万円 非上場

7 大東京信用組合 業種 金融

企業情報

本社所在地：

出資金： 従業員数：

売上高： 上場区分：

事業内容

「中小企業等協同組合法」「協同組合による金融事業に関する法律」に基づく信用組合業務

1．預金業務　2．融資業務　3．内国為替業務　4．外国為替業務（取次）　5．代理業務　6．国庫金収

納、その他（各種自動受取・自動支払など）

★主な仕事内容★

【渉外業務】担当地域の法人・個人のお客様のもとに日々足を運び、ご預金の受入れ、ご融資・資産運用などのご

相談やご提案、その他金融商品やキャンペーンなどのご案内をします。

【窓口業務・後方事務】窓口でお客様に対し、ご預金の受入れやお支払い、お振込みの手続き、各種サービスや金

融商品のご提案を行うほか、預金・為替・融資などの後方事務の仕事があります。

※入組１年目は基本的に店舗に配属され、窓口業務・後方事務・渉外業務などの営業店の基本業務全般を習

得します。

募集概要

募集職種： 金融業務全般（総合職・一般職の区別なく募集を行います）

募集人数： 30名 留学生採用： － 障がい者採用： －

勤務地

企業の特徴と強み

～大東京信用組合は2022年（令和4年）9月に創立70周年を迎えました～

　当組合は、1952（昭和27）年に設立され都内一円を営業区域とし、広く中小企業・小規模事業者ならびに勤

労者を取引対象とする地域信用組合です。

　大信の特性である「フットワーク」を発揮し、お客さまと地域社会との「心・ふれあい（ハート・トゥ・ハート）」の信頼関

係を大切にし、地域の皆さまに信頼され、愛される「ベストパートナー・バンク（身近で頼りになる大信）」を目指して

います。

～人材育成に関する取組み～

　若手職員の基礎能力の早期形成と長期的な視野に立った能力開発に向けて、採用から研修までの一貫した人

材育成と配属後の計画的なジョブローテーションを行っています。その後もキャリアステージに合わせた研修を通じ、職

員の能力を最大限に引き出すことで、多様化・高度化するお客様のニーズに対応できる人材の育成に努めています。

学生へのPR

～お客さまの販路拡大・売上向上等を応援する！「ビジネスマッチング」～

　お客さまの「販路を拡大したい」「こんな商品・製品・事業者を探している」等のニーズにお応えするべく、当組合

のイントラネットに専用掲示板を設置！

　掲示板の活用含め、令和５年度の１年間で飲食業23先、卸売業20先、小売業4先、製造業9先、サービ

ス業8先、建設業13先、不動産業10先、その他7先の取引先において47件のマッチングが成立しました。

＊さらに、大信内だけでなく、他信用組合の取引先とのマッチングも成立しています。
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静岡県静岡市駿河区国吉田1-6-10

14億100万円 1185名

406億2,100万円 非上場

8 株式会社レント 業種 インフラ

企業情報

本社所在地：

資本金： 従業員数：

売上高： 上場区分：

事業内容

建設機械レンタル業はあまり馴染みのない業界かと思いますが、実は「国立競技場」や「大阪万博」といった大規模プ

ロジェクトを支えている、社会にとって欠かせない縁の下の力持ちのような存在です。私たちの仕事は、建設現場や工

場などで使われる建設機械や産業機械を法人のお客様向けにレンタルするBtoBビジネス。機械を「必要な時に必要

な分だけ」レンタルすることで、お客様のコストを抑えながら効率的な現場づくりのサポートをしています。とはいえ、ただ

『ものを貸す』だけではなくお客様の課題や悩みに寄り添い、最適な解決策を提案することこそが私たちの本当の仕事

です。現場の未来を一緒につくるパートナーとして、価値を提供しています。近年ではSDGsの観点から「持たずに借り

る」レンタルの仕組みが注目されており、現代にマッチしたビジネスモデルとなっています。そして「自分の提案が街づくりに

直接つながる」と実感をすることができる業界です。建設現場は未来の街を形づくる場所。そこで使われる機械やサー

ビスを通じて、人々の暮らしを支えることができます。今後も大きな可能性を秘めつつ、安定的な成長も兼ね備えた業

界となります。

勤務地

東京、神奈川、埼玉、千葉、他都市部

企業の特徴と強み

建設機械レンタル業界は、なんと2兆円規模の巨大なマーケット！

日本全国には約1,800社ほどの同業他社があるといわれている中で、レントは売上高で業界6番手という実績を持

つ企業です。

レントの強みは取扱いの商品種類数。取扱商品種類数でいくと業界トップクラスとなります！それに加えて、他の会社

には真似できないユニークなサービスも展開しています。

例えば、『絵画のレンタル』『教習センター事業』『バッテリー再生事業』『オリジナル商品の開発』などなど、アイデアと行

動次第で【レントにしかできない提案】を形にすることができるのです。

「ただのレンタル会社」では終わらない。それがレントの魅力です。

あなたの発想が次の新しいサービスになるかもしれません。

私たちと一緒に、業界に新しい風を吹かせてみませんか？

学生へのPR

・『職種』、『勤務地』、希望制！！　・寮制度あり　自己負担 月額10,000円（駐車場付）　・特定地域手当あ

り　15,000円～25,000円　※寮を貸与されていないことが条件　・年間休日123日　完全週休2日制（日曜＋

月～土1日の計2日）※エリアによっては順次土日休みに移行予定　・『賞与年2回　６．４５カ月』　　・コー

チャー制度あり（OJT研修）

入社後は約1カ月間の新入社員研修があります！研修は静岡の本社で行い、全国から集まる同期と一緒にスタート

します。業界のことから当社の商品知識まで、基礎から丁寧に学べるカリキュラムをご用意していますので、安心してく

ださい。「商品知識がなくて不安…」「業界について何も知らない…」という方でも、ゼロから学べる環境があります。一

緒に成長していきましょう！

募集概要

募集職種： 営業職、フロント職、事務職、整備職

募集人数：
営業職15名、フロント職5名、事務

職5名、整備職5名
留学生採用： ○ 障がい者採用： ○
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